Wer wir sind?
Projekttrager ist das CJD Bonn
raurheindorfer Str. 149

117 Bonn
l.: 0228 / 9896-0

rechpartnerinnen:
Pfeifer (Projektleitung)

eth W6Rner-Schmelzle
/ 9896-270 oder elisabeth.woessner@cjd.de

Jung
896-270 oder mirjam.jung@cjd.de

ehr
896-270 oder xenia.lehr@cjd.de

n.modus@cjd.de
d-bonn.de

Das CJD Bonn...

...ist eine Einrichtung des Christlichen
Jugenddorfwerkes Deutschland, gemein-
nitziger e.V. .Wir arbeiten seit 10 Jahren in
der Graurheindorfer StraRe in Bonn-Castell
in den Bereichen:

agungshaus

erufsausbildung mit lernbeeintrachtigten
gendlichen in gastronomischen Berufen

ene Angebote zur politischen, fachlichen
d Gberfachlichen Weiterbildung von
gendlichen und Erwachsenen

ratung von Jugendlichen bei
ohendem) Ausbildungsabbruch;
rmittlung in Arbeit oder Ausbildung
odUs)

eratung von anderen sozialen Einrich-
ngen auf dem Gebiet der Personal- und
rganisationsentwicklung

Das CJD bietet jahrlich 150.000 jungen und erwachsenen
Menschen Orientierung und Zukunftschancen. Sie werden
von 8000 Mitarbeitenden an uber 50 Standorten geférdert,
begleitet und ausgebildet. Grundlage ist das christliche

Menschenbild mit der Vision "Keiner darf verloren gehen!"

www.die-chancengeber.de

Muitter und Vater
ilzeit-) Ausbildung

jobcenter [ situgugenanive

BONN der Sparkasse in Born

EUROPAISCHE UNION

Européischer Sozialfonds

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes
Nordrhein-Westfalen und des Européischen Sozialfonds



eit 01.02.2007 gibt es das Pilotprojekt ModUs =
dulares Unterstiitzungssystem fiir Miitter,
er, Kinder und Betriebe beim CJD Bonn.

odUs haben wir uns zum Ziel gesetzt,
r (und Vater) ohne Ausbildung beim
g in die Berufsausbildung zu unter-

in oder mehrere Kinder haben und
ine Ausbildung machen mdchten -
entuell auch Teilzeit

ch nicht l&nger als zehn Jahre aus
r Schule oder anderen Arbeitspro-
ssen (Jobs 0.8.) heraus sind

elleicht auch schon ungeféhr wissen,
welchem Bereich Sie eine Berufs-

usbildung machen mdchten

und mindestens einen Hauptschulab-
schluss haben...

...sind Sie bei uns richtig

ir unterstiitzen Sie sehr individuell:

bei der Berufswahl und dem Erarbeiten von
Bewerbungsunterlagen

ei der Suche nach einem Einstiegspraktikum
d einer Ausbildungsstelle

der Vorbereitung auf Bewerbungsge-
ache

er Organisation der Kinderbetreuung

er Organisation des Alltags

rarbeiten gemeinsam mit dem Betrieb
Ausbildungsrahmenplan der auf lhre
rfnisse als Mutter abgestimmt ist

egleiten Sie durch die Ausbildung

tehen moderierend zur Seite wenn es
flikte im Ausbildungsbetrieb gibt

im Knlpfen von Netzwerken — z.B. zu
deren jungen Muttern, die in ahnlichen
ituationen sind und auch am Projekt
ilnehmen

nsere Unterstltzung ist individuell und bedarfs-
recht. Durch unsere passgenaue Férderung
rden |Ihre Bedlirfnisse, die Ihres Kindes und

h die Anforderungen der Ausbildungsbetriebe
Icksichtigt. Das Projekt wird finanziell von der
nEnergieStiftung Familie und der ARGE Bonn
ert, so dass fur Sie keine Kosten entstehen.

ie gerne in das Projekt aufgenommen
mochten, melden Sie sich bitte zun&chst

-Schmelzle) oder per e-Mail unter bei uns.

ch unter 0228-9896-270 (Frau Jung und Frau



